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Ogygi & il giofné.giusto!

Oggqi é proprio il giorno giusto!
C'e il sole, il cielo e pulito...... E
nasce questo foglio: pieno di do-
mande per un tempo in cui tutti
hanno le risposte!

E il giorno giusto per un foglio che
trasformera le cose piccole in
grandi e fara il contrario con quel-
le che ci vendono come verita ed

invece sono solo moralismi.
Vuole essere un foglio che abbat-
te i facili rifugi, che ci tiene svegli
e all'aperto.

E il foglio del "noi" al tempo del-
IIIII'O ".

E un foglio gratuito, laddove tutti
si vendono e si comprano.

Si c'e il sole: ¢ il foglio giusto

Cristiano
3 j’(,\ﬂk a;&.&
o & Area gportello i

E una delle attivita attraverso la
quale I'Associazione incontra le
persone e conosce la realta del
territorio; chiamarlo sportello infor-
mativo €& sicuramente riduttivo,
I'obiettivo non si esaurisce nel for-
nire informazioni utili per chi cer-
ca lavoro. L'attenzione alla perso-
na, l'ascolto e la conoscenza sono
prerogative indispensabili per in-
traprendere un percorso di orien-
tamento che mi-
ra all'inserimento lavorativo attra-
verso,‘)@fimmazione. La gratuita
dei qg%ﬂ‘« corsi & un siste-

ma per rendere accessibile a
tutti - giovani, disoccupati, extra-
comunitari, pensionati, casalin-
ghe - la possibilita di acquisire
nuove conoscenze (lingue stra-
,,,E‘(g.hiere, informatica) indispensabi-
“1Ti per linserimento lavorativo
ma anche strumenti di integra-
zione nella Societa tutta ... Inol-
tre, I' essere segno di gratuita
0oggi , a Roma, non é cosa da
p o] . C o] !
Siamo e mo essere un se-
gno di "cittadinanza attiva". ..

Stefania

Formazione

| corsi di informatica di base a
Worklink sono ormai arrivati al
quarto incontro e procedono
splendidamente. Mi & stato chie-
sto di scrivere per voi un articolo,

e quindi, solo oggi mi sono ritro-
vato a domandarmi: Ma come ci
sono capitato? Quando pensate
a un computer, cosa vi viene in
mente? (segue pag.2)
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Jncontri culturali

Worklink riprende con entu-
siasmo gli incontri de “La
Compagnia”. Il lavoro, la fa-
miglia, la societa e la vita
quotidiana sono alcuni dei
temi che hanno ispirato la
programmazione dell’anno
appena cominciato.

Tante le novita: prima di tut-
to la creazione di un’Area
Cultura ad hoc, dedicata to-
talmente alla ideazione e al-
la realizzazione di incontri di
condivisione.

| dibattiti sono stati un tuffo
nella realta dove ogni singo-
la persona ha avuto la possi-
bilita di portare domande,
proposte ed esperienze che
hanno dato vita ad un con-
fronto sul tema della liberta
dell’individuo.

Di seguito riporto alcuni pen-
sieri, domande e considera-
zioni che sono nate durante
il dibattito, non sono banali
ma il frutto di un’attenta ana-
lisi della societa e della vita
quotidiana in cui vive ognu-
no di noi. “Ogni persona ha
una sua missione nella vita.
La missione non & solo indi-
viduale ma é& strettamente
collegata con la societa che
ci circonda, con le persone
che sono intorno a noi.”

“La societa ci porta a crede-
re che ci siano vite o storie
di serie A e B, ad esempio
chi va in TV o guadagna di
piu € sicuramente di serie A.
Poi esistono tutta una serie
di sfigati che non possono
arrivare sullo schermo, o
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Area Cultura

Si incontra nella sede di Worklink in via Abate Ugone 3 il se-
it | condo ed il quarto mercoledi di ogni mese.

... Formazione (segue dalla prima pagina)

permettersi gli ultimi gadget,
e sono costretti ad acconten-
tarsi di una vita normale”.
‘La vita quotidiana sembra
essere basata su un unico
ideale, quello economico e
non esiste nulla che si possa
fare per superare questo po-
tere. Possiamo trovare una
risposta che sia veramente
libera?’
Imparare a riconoscere il va-
lore di ognuno di noi, vedere
il nostro sogno personale e
riuscire a viverlo in armonia
con la societa ovvero con i
nostri compagni di viaggio &
forse la sfida piu grande del
nostro tempo.
Worklink I'ha accolta e tu?
Gabriele

pie
pis
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Sicuramente, un oggetto che
puo essere usato per scrive-
re, disegnare, ascoltare mu-
sica, fare i conti e cosi via.
Mentre, quando vi chiedono:
che lavoro vorresti fare?
Probabilmente rispondete: |l
progettista o il pittore, lo
scrittore, il musicista.

A me piaceva fare i conti,
quindi ho deciso di fare |l
contabile, e poi avevo “il pal-
lino” di insegnare e scrivere.

Per fare tutto quello che de-
sideravo, il computer &€ uno
strumento indispensabile,
che bisogna imparare ad u-
sare, se Si puo.

E’ un po’ come aiutare gli
altri: bisogna farlo, ma lo fac-
cio se ho tempo. E poi chi
dovrei aiutare? | poveri per
strada, quelli che muoiono di
fame, o per la guerra? E, so-
prattutto come faccio? Con
tutto quello che ho da fare a

.

casa e al lavoro, avanza ap-
pena il tempo per andare in
chiesa ogni tanto e lasciare
'elemosina al mendicante
fuori.

Poi, improvvisamente, suc-
cede che, dopo 7 anni, per-
do il lavoro da contabile. Ora
si, che ho tantissimo tempo!
Penso spesso che intorno a
me ci sono tante cose da
migliorare, e che forse potrei
essere utile cercando di offri-
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re agli altri la mia piccola
esperienza.

Incontro a una festa i ra-
gazzi di Worklink, che fan-
no volontariato e
che...insegnano informati-
ca. Ma, io, sto ancora i a
chiedermi: sono un conta-
bile, che centro jio con lo-
ro? Ed & una domanda giu-
sta ed ovvia, direte voil!

La risposta arriva quando

vengo a sapere che un’a-
zienda che lavora nell’in-
formatica ha bisogno di u-
na persona che conosca
bene la contabilita e i com-
puter!!

Ora, improvvisamente |l
computer & diventato il mio
lavoro, insegno al corso di
informatica di Worklink in-
sieme ad un ragazzo molto
in gamba, aiuto gli altri a

conoscere i computer... e
scrivo pure un articolo su un
giornale, roba da non crede-
rell

Voi che ne dite? Si, lo so,
state pensando che queste
“favole a lieto fine” capitano
solo agli altri...

Francesco
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Corsi di formazione offerti da Worklink
Corso base di informatica
Corso di italiano per stranieri
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Progetto Africa (segue dalla prima pagina)

Nell'lambito delle iniziative
solidali, Worklink ha scelto di
collaborare con I'Associazio-
ne "AMICI DEI POPOLI",
nella raccolta fondi a soste-
gno di progetti per i Paesi in
via di sviluppo (PVS), predi-
sponendo la sua prima Lot-
teria di beneficenza. L'Asso-
ciazione "AMICI DEL
RWANDA", diventata "AMICI
DEI POPOLI" nel 1993, indi-
vidua un vasto gruppo di
persone che dal 1974 coo-
pera nei PVS, per promuo-
verne lo sviluppo e l'auto-
sostentamento. Medici, infer-
mieri, geometri, muratori,
elettricisti, meccanici, hanno
messo a disposizione le loro
competenze, lavorando fian-
co a fianco con le comunita
locali, al fine di trasmettere
le proprie conoscenze tecni-
che. L'Associazione non ha
fini di lucro e si pone un du-
plice obiettivo:

1) in Rwanda, di collaborare

con le forze locali alla realiz-
zazione di microprogetti di
sviluppo sanitario, agricolo e
scolastico attraverso la par-
tecipazione diretta dei com-
ponenti dell'Associazione;

2) in ltalia, di sensibilizzare

PUuTwmaYo PRESENTS

la gente, appartenente so-
prattutto alla fascia giovani-
le, ai problemi del Terzo
Mondo. Nell'ambito della sua
attivita di sostegno alle attivi-
ta agricole, I|'Associazione
"Amici dei Popoli" ha avviato
un progetto per la realizza-
zione di un acquedotto nella

periferia di Gatenga. Tale
progetto si pone all'interno di
un programma piu ampio
che mira al sostegno di un
vasto ed articolato Centro
giovanile (denominato
"Centre de Jeunes de Ga-
tenga"), che si concretizza
anche attraverso la bonifica
ed il recupero di 10 ettari di
terreno a potenziamento
delle attivita agricole, miglio-
rando il grado di auto-
sostentamento del Centro
grazie alla nuova capacita
produttiva.

Emanuele

Worklink
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Contromafiec (Roma 17—18—19 Novembre 2006)

Nei giorni 17/18/19 novem-
bre 2006, Worklink, in qua-
lita di Associazione di Vo-
lontariato, ha partecipato
alla Manifestazione “Stati
generali dell'Antimafia” or-
ganizzata a Roma da Libe-
ra - Associazione nomi e
numeri contro le mafie.

Nello specifico, Worklink ha
partecipato al workshop “
Per un sapere di cittadinan-

Za

E' stato emozionante vede-
re la gente di tutte le eta
partecipare con passione e
gioia a questo evento, por-
tando nuove idee, nuovi
fatti. Di seguito il messag-
gio principale che secondo
noi € emerso in quei tre
giorni:

La mafia é una parola che

dalla meta dell’Ottocento a og-
gi ritorna di continuo. Sta ad
indicare uno stretto rapporto
tfra politica, affari, criminalita,
una diffusa illegalita o corru-
zione, un malcostume fatto di
favoritismi, clientelismi, truffe
elettorali, incapacita di applica-
re le leggi in modo imparziale.

Il fenomeno delle mafie ha va-
lenza globale, di conseguenza
sono necessarie politiche glo-
bali in grado di coinvolgere tut-
ti i paesi del mondo. Le mafie
Si arricchiscono sulla sofferen-
za e lo sfruttamento degli es-
sere umani negandogli la di-
gnita di cittadini e persone. La
mafia € una realta sociale at-
tenta a tutte le dinamiche isti-
tuzionali; € un fenomeno sem-
pre piu invisibile e ['antimafia
sempre piu difficile. Per questo
é fondamentale il sapere, il co-

noscere ed € ancora piu
importante la “ prevenzione
educativa” che lavori per la
formazione delle conoscen-
za fin dall’infanzia.

Le mafie temono il sapere
perché la conoscenza ren-
de gli uomini liberi e

consapevoli dei propri diritti
e come ha scritto Giovanni
Falcone:

“...La mafia é una cosa di
origine umana, quindi na-
sce, cresce ma puo an-
che morire...”

Alessia

Area Amministrazione Fund-Raising

Sommersi dai numeri, gob-
bi sui libri contabili, alla ri-
cerca continua di fondi per
sostenere i corsi di forma-
zione e le attivita culturali
... noi dell'area amministra-
zione e fund raising ci
"annoiamo" nella tenuta dei
libri sociali (libro soci, regi-
stri dei comitati, delle as-
semblee, libro giornale),
degli adempimenti assicu-
rativi, legali e amministrativi
... ma la nostra creativita &

“~ Tutti i sabati dalle 10:00 alle

espressa al massimo nell'are-
a "fund raising".

Non semplicemente soldi ...
cerchiamo altro ...:

. tempo di volontariato
gratuito;

. capacita di fare ne
tworking, conoscenze;

. informazioni;

. esperienza (umana e

professionale);

. credibilita;

Sportello al pubblico
1

. beni materiali;
. attenzione;
testimonianze

sostegno per i nostri
progetti di beneficen
za.

Marco
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